
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

   /    รอบ  6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 
    รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564-30 กันยายน 2565) 

ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมสสอ.น  าหนาว หน่วยงาน  สสอ.น  าหนาว  

สถานที่ตั ง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอน  าหนาว  หมู่ที่ 5  ต าบลน  าหนาว  อ าเภอน  าหนาว   จังหวัดเพชรบรูณ์  

ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวจินตนา  กีเกียง โทรศัพท์   092-2482116  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน 
คน 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    
1. กิจกรรม ประชุมชี้แจงการด าเนินงานชมรมจริยธรรมให้แกเ่จ้าหน้าที่ในสังกัด
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอน้ าหนาว 

/  34 บุคลากรในสังกัดฯเข้า
ร่วมรับฟังการประชุม
ชี้แจงครบทุกคน ร้อย
ละ 100  

 

 

 

  ลงชื่อ                           ผู้รายงาน 
       (นางสาวจินตนา     กีเกียง  ) 

   ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
                      
 

แบบฟอร์มที่ 2 


